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—
纪念国家杰出青年科学基金实施 01 周年

魏炳波

(西北工业大学理学院
,

西安 71 印 7 2 )

作为 199 4 年度国家杰出青年科学基金的获得

者
,

我由衷地感谢国家自然科学基金对我科研工作

的支持 ! 在这项人才基金的资助下
,

我们课题组在

空间材料科学研究方面取得了较好的成果
: 199 7 年

获国家发明奖二等奖 1项
,

200 3 年获国家自然科学

奖二等奖 1 项
。

同时
,

这项基金为我们开展空间材

料科学新兴学科的建设奠定了学术基础
,

199 7 年建

成省部级重点实验室
,

2田 1年评为全国重点学科
。

( 5) 培养团结协作精神

国家杰出青年科学基金强调以人为本
,

但并不

是支持申请者发展成一个个单干户
,

而是将他们培

养成为具有良好团队精神的学术带头人
。

( 6 )面向世界的全球视野

国家杰出青年科学基金强调国际合作
,

支持申

请者在国际科学舞台上拚博创新
,

培养了一批具有

全球视野的青年学术人才
。

1 体会

我们认为
,

国家杰出青年科学基金在人才培养

和支持创新方面至少有 6 项成功之处
:

( l) 以人为本的评审原则

早在 199 4 年
,

国家杰出青年科学基金就确定以

申请者已经取得的学术成绩为主要评审依据
,

从而

树立了以人为本的资助原则
。

仅就这一条
,

就可 以

认为国家通过设立国家杰出青年科学基金在 10 年

之前已着手实施人才强国战略决策
。

( 2 )国际化的评审标准

国家杰出青年科学基金在评审过程中以申请者

在国际一流学报发表文章和国内外学术界的引用和

评价作为主要依据
,

从而实现了评审标准与国际全

面接轨
。

(3) 公开
、

公平
、

客观的竞争机制

长期以来
,

越是大型科技计划
,

人为干预和动作

越严重
,

其客观性受到质疑
,

而国家杰出青年科学基

金的评审过程被公认为是公开
、

公平的
。

( 4 )自由自主的研究方案

国家杰出青年科学基金以人为本
,

不以项 目限

制申请者 自由发挥的空间
,

从而在源头上支持了青

年人才的自主研究
,

最大限度地激励了原创性研究
。

2 建议

( 1 )加速培养 25 一30 岁的杰出青年人才

目前
,

25 一 30 岁的国家杰出青年科学基金获得

者不太多
。

对于基础理论研究
,

这是一个黄金年龄

段
。

是否可 以将国家杰出青年科学基金设立为 A

和 B 两类
,

现行的为 A类
,

再增设 B 类以支持 so 岁

以下真正杰出的青年人才 ? 可以考虑先给予小额资

助
,

3 年后考核优秀者升级为 A 类
。

( 2) 拓宽对科技成果的认定范围

国家杰出青年科学基金结题验收时主要以论文

作为成果
,

但应同时充分重视其他形式的重要成果
,

如
:
发明专利

、

国防报告
、

技术鉴定等
。

这对于培养

从事基础研究的人才十分重要
。

( 3 )维护国家知识产权

科学是无国界的
,

但是科技成果是属于国家的
,

应当明确要求在国际合作中维护国家知识产权
。

( 4 )支持西部大开发

西部人才流失仍然十分严重
,

建议国家 自然科

学基金在稳定西部人才方面给予政策上的倾斜
。

评

审标准不应降低
,

但可考虑在延续资助方面给予倾

斜
。

祝愿国家杰出青年科学基金事业越办越好
。
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